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ЧЕЛОВЕК НОМЕРА

Святейший Патриарх Московский и Всея Руси Кирилл: "Не исцелив душу, нельзя оздоровить ни экономику, ни экологию, ни какую-либо вообще из сторон нашей общественной жизни" 1

Владимир Мау: "Трансформировать российскую экономику в экономику, генерирующую и воспринимающую инновации, - задача потруднее, чем переход от коммунизма к рыночным отношениям" 2 
Юнусбек Евкуров: "В модернизации нуждается прежде всего само ингу​шское общество" 3

Сергей Смирнов: "В принципе модернизация никакой драмы рынку труда не несет, если последовательно отвечать на его вызовы" 4 
Людмила Берлина: "Недопустимо принятие законов без оглядки на эконо​мическую реальность" 5

Валентин Богатырев: "В центр социально-экономической политики, реали​зуемой в республике, мы ставим человека - ему должны гарантироваться широкие возможности для развития на протяжении всей жизни" 6 
Тимур Хужин: "Пенсионерам - дополнительные пенсии, региону - допол​нительные инвестиции" 7

Владимир Лукин: "Демократия - обязательная предпосылка созидательной модернизации" 8

Мамута М., Герций Ю., Борисов С. Микрофинансирование как способ дос​тижения макроэффекта 9

Юлия Сахарова: "Убеждена в необходимости внедрения при поддержке государства целевой программы, стимулирующей вовлечение молодежи в деятельность инновационных компаний" 10

Николай Шевченко: "Низшая точка кризиса нашим предприятием, скорее всего, пройдена" 11

Нина Кузьмина: "Либо забастовка вводится в пространство закона, либо сотни тысяч работников будут выталкиваться в сферу радикальных действий" 12

К 65-ЛЕТИЮ ПОБЕДЫ

Белозерова С. Промышленность и кадры в годы Великой Отечественной войны 5
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Ванеев О. Проблемы городской бедности: муниципальная политика и практика 2

Везломцев В. Подход к наказанию можно и нужно изменить 2 Гайдуков А. Белоруссия: бедность сельского населения 3

Жаворонков Р. Понятие "трудоспособность" в контексте социальной защи​ты инвалидов в России: ХУП-ХХ1 вв. 10

Зязин В. Оценка эффективности инвестиций в профессиональное образо​вание инвалидов 9

Затепякин О. Необходимость государственного страхования сферы обра​зования 6

Калиева А. формирование экологического сознания и поведения (регио​нальный аспект) 2
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Люблинский В. Особенности трансформации социальной политики в нача​ле XXI в.: опыт развитых стран и проблемы России 11 
Моисеев В. Почему в богатой стране так много бедных? б 
Моногорода в России поделят на депрессивные и прогрессивные 3 Обеспеченная старость - забота самого человека 2

Павленко А. Показатели качества трудовой жизни: принципы построения системы 9

Патласов О., Стремина К. Привлечение осужденных к труду: положение дел и перспективы 2

Разумов А. Экономический кризис в России: оценка главных социальных последствий 4, 5

Ракоти В. Откуда взять средства для улучшения социальной защиты насе​ления 9

Ржаницына Л., Рыбальченко С. Социальные последствия экономического кризиса в 2009 г. 1
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Роик В. Социальный бюджет - важнейший инструмент реализации прав че​ловека в социальной сфере 7
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Тарасова Н. Оценки ущерба населения от коммерциализации социальной сферы и доступность жилья 8
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Чубарова Т. Службы охраны здоровья по месту работы 10
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ПЕНСИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

Ржаницына Л. К вопросу о пенсионном возрасте 9

Роик В. Пенсионная страховая модель: какой ей быть в России XXI века 6 
Табах А. Внедрение накопительных пенсионных систем: зарубежный опыт 8

РЫНОК ТРУДА

Авраамова Е., Кулагина Е. Программы по снижению напряженности на рынке труда: сохранение трудовых ресурсов в период кризиса 10 Антипьев А. К вопросу о формировании цивилизованного рынка труда в "архаичном" обществе 5 
Бушмин И. Стратегия здравого смысла 11

Вигандт Л. Алтайский край: безработный становится предпринимателем 10 
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Гуртов В., Парикова Н. Цикличность в динамике численности безработных граждан 6
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Дунаева Н., Салахутдинов Р. Эффективная занятость российской молоде​жи - стратегическая проблема 2

Зугумова М. Роль сферы услуг в обеспечении занятости женщин, имеющих малолетних детей 7

Кузьменко И. Нет работы? Стань предпринимателем 2

Лайкам К. Структурный анализ занятости и безработицы 8

Мальцева Е., Анохин А. Мотивы временной занятости несовершеннолетних 1

Манаев В., Митченко С. Малый бизнес стабилизирует ситуацию на рынке

труда (на примере г.Рубцовска, Алтайский край) 5

Манаев В., Митченко С. Роль малого предпринимательства в стабилизации

ситуации на рынке труда 10

Маслова И. Прогнозы безработицы и корректировка политики занятости б Мелкумян А. Влияние глобального кризиса на рынок труда Армении 7 Мохначев С, Мохначева Е. Удмуртская Республика: кластеризация и ее влияние на региональный рынок труда и профессиональное образование 5 Нетеребский О. На московском рынке труда сохраняется дисбаланс спроса и предложения 10

Нечаева С. Держать руку "на пульсе" и работать на опережение 6 Низова Л. Психологические характеристики безработной молодежи 10 
Новиков В. Трудовой потенциал сельских территорий Северного Кавказа 11 Осанкин В. Челябинская область: молодежь на региональном рынке труда 11 Поддержать тех, кто в этом нуждается 12

Попова Н., Бочкова Н. Роль государства в регулировании регионального рынка труда 5

Постоева М. Влияние профессионально-отраслевой структуры занятости на сбалансированность спроса и предложения на рынке труда 9 
Роструд подвел промежуточные итоги реализации антикризисных мер 4 Седлов А. Оценка потребностей городского хозяйства в иностранной рабо​чей силе 2

Соболева И. Антикризисные программы занятости и человеческий потен​циал предприятий 2

Соглашение о сотрудничестве между федеральной службой по труду и за​нятости, Общероссийской общественной организацией малого и среднего предпринимательства "ОПОРА РОССИИ" и Некоммерческим партнерством "Национальное партнерство участников микрофинансового рынка" 8 
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Чеканов Е. Нерыночные регуляторы заработной платы в системе механиз​мов формирования и реализации социальной политики в России 3 
Яковлев Р. Разработка теоретических и методологических положений в об​ласти оплаты труда: вклад Института труда 11
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Елин А. К вопросу формирования социальной многоукладной регулируе​мой экономики 11
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